CSL Behring:

Der Anwendungsbereich des Umweltschutz-, Gesundheits-, Arbeitsschutz
und Energiemanagements unter Berucksichtigung der bindenden

Verpflichtungen, der konkreten Tatigkeiten, Produkte und
Leistungen.

Der Anwendungsbereich des integrierten Managementsystems bezieht sich auf die
gesetzlichen und anderen bindenden unternehmerischen Verpflichtungen am Standort
Marburg sowie die benannten wesentlichen internen und externen Themen, die in
zahlreichen Aspekten zum Tragen kommen. AuBerdem enthalt der Geltungsbereich die
Organisationseinheiten, die Funktionen und physischen Grenzen des Unternehmens.

Eine Sicherheitsgerechte Gestaltung der Arbeitsplatze, sichere Arbeitsverfahren, sowie ein
sparsamer Umgang mit naturlichen Ressourcen und die Verringerung von Emissionen,
Abwassern und Abfallen sind selbstverstandlich. Zudem wird durch regelmafige
Information und Weiterbildung das Bewusstsein und Engagement unsere Mitarbeiter:
Innen zu umweltgerechtem und sicherem Handeln gestarkt. Auch bei der Auswahl unserer
Vertragspartner legen wir groBBten Wert darauf, dass diese ahnliche Standards haben und
vergleichbare Maf3stabe an ihr Umweltschutz- und Arbeitssicherheitsverhalten anlegen.

Der Geltungsbereich umfasst die CSL Behring GmbH in Marburg mit der Herstellung,
Abfullung und Vertrieb biotherapeutischer Arzneimittel. Sowie die CSL Behring Innovation
GCmbH, CSL Behring Beteiligungs- und Verwaltung GmbH & Co. KG, CSL Finance GmbH und
CSL Behring Holdings GmbH.

Das integrierte EHS- Managementsystem findet an nachstehenden Standorten
Anwendung:

CSL Behring GmbH
Emil-von-Behring-Str. 76
35041 Marburg

Zum Standort Marburg gehoren die Werksteile Hauptwerk, Berghof und der Gérzhauser
Hof.

FUr das Energiemanagement gilt zusatzlich der Standort:
CSL Behring GmbH

Philipp-Reis- Stral3e 2

65795 Hattersheim

Das integrierte Managementsystem ist fur alle Mitarbeiter: Innen verbindlich.
AusschlUsse bezuglich anzuwendender Normkapitel sind nicht gegeben.
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